
 

   

 במועצה המקומית נאות חובב ותברואה , גינון משקלמשרת רכז מכרז פומבי 

, המועצה מקומית 1976- לצו המועצות המקומיות )נוהל קבלת עובדים לעבודה(, תשל"ז 41בהתאם לסעיף 
 תעשייתית נאות חובב מכריזה בזה על משרה פנויה כדלקמן: 

שכר בדירוג/ דרגה בהתאם להסכם הקיבוצי דירוג/שכר:  .  100%משרה:    ותברואהמשק  גינון,  רכז  תואר המשרה:  
 . תשתיותמשק  ומחלקת  מנהל : כפיפותמועצה מקומית תעשייתית נאות חובב. מקום העבודה: של המועצה 

 והתברואה במועצה.  הגינוןהמשק, תחום  פיקוח ובקרה על כללי: 
 תחומי אחריות: 

 אחראי/ת על ביצוע עבודות הגינון המבוצעות באמצעות קבלן הגינון לרבות במרחב הציבורי המשותף במועצה.  ✓
שתילה, גיזום, הדברה ותחזוקה שוטפת של שטחי השקיה, פיקוח על עבודות הגננים המבצעים עבודות גינון:  ✓

 הגינה. 
 מקצועיים לתחזוקה. מעקב אחר תוכנית עבודה לקבלנים תוך מתן דגשים  ✓
 הכנת כתב כמויות והזמנות רכש. ✓
 או כל דרישה מטעם הממונה. )צנרת השקיה( תיקוני פיצוצי מים ✓
 בקרה על תוכניות העבודה של הקבלנים לרבות ניהול ופיקוח אחר כ"א )גננים(.  ✓
 מועצה. רחבי אחריות כוללת למערך הטיאוט ב ✓
 אחריות כוללת למערך התברואה במועצה.  ✓
 עבודה אדמיניסטרטיבית מול חברות האחזקה. ✓
 . הממונהביצוע מטלות נוספות בהתאם להוראות  ✓

 תנאים מקדימים למינוי 
 השכלה תיכונית מלאה.  .1
 ניסיון מקצועי בתחום הגינון, טיפוח הקרקע ומערכות השקיה.  .2
 כושר גופני ובריאות תקינים. .3
 .יתרון  -בוגר קורס מקצועי בתחום הגינון  .4
 יתרון   -שנים בתחום הגינון  3ניסיון מקצועי של  .5
 יתרון –בעל תעודת בגרות מלאה  .6
 יתרון  -ידיעת השפה העברית ברמה גבוהה  .7
 יתרון  –חדש ומעלה  1ישן ומעלה/ סוג  2בעל תעודת גנן סוג  .8
 יתרון  - ידע בהבנת וקריאת תוכניות גינון והשקיה .9

 יתרון – ידע והכרת צמחים ועצים .10
 יתרון -ידע שימוש ב"מחירון דקל"   .11
 יתרון   – 1Cבעל רישיון מסוג  .12

עבודת שטח בכל עונות  /    עבודה מאומצת/    משרת שטח ומשרד בעת הצורך:  מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד
כושר הסתגלות    /.  officeיכולת עבודה במחשב ויישומי  /    רישיון נהיגה בתוקף חובה/ גמישות בשעות העבודה /    השנה

 לעבודה מונוטונית 
מוסר עבודה גבוה / כושר התמדה / שקדנות / מיומנות טכנית ותפיסה מכנית / סדר וניקיון /  כישורים אישיים:

 אמינות ומהימנות אישית / קפדנות ודייקנות / הבנה ותפיסה / כושר למידה. 

 העמידה בתנאי הסף תיבחן בהתאם לאסמכתאות בלבד.  ✓

 המשרה מיועדת לגברים ונשים כאחד. ✓

 מועמד בעל מוגבלות זכאי לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה לעבודה. ✓

 תינתן עדיפות לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם.  ✓
את מסמכי www.neot-hovav.org.il  טופסי ומסמכי המועמדות לאיוש המשרה ניתן למצוא באתר האינטרנט  

טלפון:  12:00בשעה  15.12.24ולא יאוחר מיום  mihrazimHR@neho.org.il  ההצעה יש לשלוח במייל לכתובת 
6543129-08 . 

 בברכה                      

 , עו"דד"ר גדי אלפסי        

 ראש המועצה               
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